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Il.

Uvod

Javni zavod Zavod za gasilno in reSevalno sluzbo SeZana je poklicna gasilska enota, ki so jo za
opravijanje preventivnih in operativnih nalog v zvezi z varstvom pred poZari ter zascite in reSevanja
na svojih obmodjih ustanovile ob¢ine Divaca, Hrpelje — Kozina, Komen in SeZana. Trenutno veljavni
odlok je ObCinski svet Ob¢ine SeZana sprejel na seji dne 21. 12. 2000, za njim pa so ga potrdili $e
ostali trije obCinski sveti ob¢in ustanoviteljic. Tedaj je odlok postavil normativni okvir ureditve,
delovanja in financiranja zavoda, natancnejse urejanje pa v velikem delu prepustil statutu zavoda.
Glede na to, da se podrocna zakonodaja v tem Casu ni bistveno spreminjala, se odlok od leta 2000
do danes ni spreminjal oziroma dopolnjeval.

V letu 2011 oziroma 2012 so obcinski sveti vseh §tirih obcin ustanoviteljic javnega zavoda v prvi
obravnavi sicer sprejeli predlog novega odloka, vendar je postopek sprejemanja nato zastal, saj
obcinam ni uspelo dosedi soglasja glede sprememb pri Stevilu predstavnikov v svetu zavoda.

Predlagane spremembe in dopolnitve so v najvecji meri posledica zdruZitve funkcij direktorja in
povelinika, kar je glede na velikost operativne gasilske enote smiselno in utemeljeno tudi z vidika
financnega ucinka. Poleg tega Zelimo s spremembami in dopolnitvami, ki so zaradi obseznosti in
boljse preglednosti zapisane v obliki predloga novega odloka, podro¢je delovanja javhega zavoda
dolocneje urediti Ze s samim ustanovitvenim aktom, poenotiti nekatere dolocbe, ki veljajo za druge
Jjavne zavode, katerih soustanoviteljica je Obcina Divaca, ter akt uskladiti z veljavno zakonodajo.

Pravna podlaga

o 17. Clena Statuta ObCine Sezana (Uradni list RS, §t. 88/2015), 16. Clena Statuta ObCine
Divaca (Uradno glasilo slovenskih obcin t. 4/2014, 24/2014 in 9/2015), 16. ¢lena Statuta
Obcine Hrpelje — Kozina (Uradni list RS, §t. 51/2015) in 16. ¢lena Statuta Ob¢ine Komen
(Uradni list RS, §t. 80/2009, 39/2014 in 39/2016) v katerih je doloeno, da obcinski svet
sprejema odloke;

e 3. c¢len Zakona o zavodih (ZZ, Uradni list RS, §t. 12/1991, 8/1996, 36/2000 — ZPDZC in
127/2006 — ZJZP), ki doloca, da se za opravijanje javnih sluzb ustanovijo javni zavodi, ki jih
ustanovijo republika, obcine, mesto in druge z zakonom poobla$cene javne pravne osebe.

o 11.ain 12. ¢len Zakona o gasilstvu (ZGas-UPB1, Uradni list RS, $t. 113/2005 — preciS¢eno
besedilo), ki dolo¢ata, da poklicne gasilske enote opravijajo javno gasilsko sluzbo ter da so
organizirane kot javni zavod.



il Obrazlozitev

Predlagani odlok sestavija osem poglavij, in sicer: I. Splosne dolocbe, Il. Ime in sedeZ zavoda, lll. Dejavnost
zavoda, IV. Organi zavoda, V. Splosni akti zavoda, VI. Financiranje dela zavoda, VII. PremoZenje zavoda, VIII.
Prehodne in koncne dolocbe.

V prvem poglavju so poleg splosnih dolocb (namen ustanovitve, obéine ustanoviteljice) vsebovane $e dolocbe, ki
Se nanaSajo na razmejitev pristojnosti obCinskega Sveta ter Zupana pri izvrSevanju pravic in obveznosti
ustanoviteljev in so poenotene z ostalimi zavodi, katerih soustanoviteljica je Obcina Divaca.

Poglavje o imenu in sedeZu zavoda je v primerjavi z veljavnim odlokom dopolnjeno z dolo¢bo o skrajSanem
imenu zavoda ter dolocbo, da se ime in sedeZ zavoda lahko spremenita zgolj na nacin spremembe ali dopolnitve
odloka o ustanovitvi.

V tretiem poglavju je v predlogu odloka dolocneje zapisano, da javni zavod opraviia na obmocju obcin
ustanoviteljic obvezno lokalno javno sluzbo gasilstva. Skladno s standardno klasifikacijo dejavnosti so dolocene
vrste dejavnosti, ki jih zavod opravija.

Nadalje predlog odloka vsebuje dolo¢be o organih zavoda, pri ¢emer predlagani odlok zdruZuje funkciji direktorja
in strokovnega vodje — poveljnika. Glede na velikost operativne gasilske enote zdruZevanje funkcij ne predstavija
ZniZevanja doseZene ravni kakovosti dela, ima pa pozitiven finan¢ni uCinek, saj predstavija prihranek
proradunskih sredstev na racun zmanjsanja $tevila zaposlenih za eno osebo. Stevilo ¢lanov sveta zavoda ostaja
nespremenjeno, prav tako njegova sestava. V zvezi z imenovanjem direktorja predlagani akt dolo¢a petletni
mandat (do sedaj Stiriletni mandat), kar je posledica poenotenja z drugimi zavodi, dolo¢a pa tudi pogoje, ki jih
mora izpolnjevati kandidat za direktorja. Slednje je do sedaj dolocal statut. Odlok na novo vsebuje dolocbe o
nacinu imenovanja ostalih predstavnikov v svetu zavoda ter doloca nacin sprejemanja odlocitev. V odloku je na
novo doloceno tudi pooblastilo za nadomeS$canje direktorja za opravijanje tekocih poslov v ¢asu njegove
odsotnosti.

Poglavje Splo$ni akti zavoda se glede na dosedanjo ureditev dopolnjuje zgolj z dolocbo, po kateri lahko zavod
vpra$anja, ki so pomembna za njegovo delo in poslovanje, ureja tudi z drugimi sploSnimi akti, ki jih sprejme svet
Zavoda.

Nadalje je v predlogu opredeljeno financiranje zavoda. DeleZi financiranja delovanja zavoda, ki jih zagotavijajo
ob¢ine ustanoviteljice, ostajajo nespremenjeni (Obcina Divaca 15,36%, Obcina Hrpelje — Kozina 16,20%, Obcina
Komen 12,79% in Obcina SeZana 55,65%), prav tako ostajajo enake dolocbe, ki opredeljujejo, za kaj so obéine
ustanoviteljice dolzne zagotavijati sredstva; slednje imajo podlago v 6. ¢lenu Zakona o gasilstvu. Predlog odloka
se dopolnjuje z dolZnostjo zavoda glede obvescanja ustanoviteljev o rezultatih poslovanja; dodana je tudi dolocha
0 nacinu razpolaganja s presezkom in pokrivanju morebitnega primanjkijaja, ki je poenotena z drugimi javnimi
zavodi in doloCa, da o navedenem odloCajo obéine ustanoviteljice na predlog direktorja po predhodnem mnenju
sveta zavoda. Obéine ustanoviteljice krijejo primanjkijaj prihodkov samo v primeru, ko ta nastane pri izvajanju
medsebojno dogovorjenega programa.

Predlog odloka v nadaljevanju doloca, da zavod za obveznosti, ki jih prevzema v pravnem prometu, odgovarja z
vsemi razpoloZljivimi sredstvi; ob¢ine ustanoviteljice za obveznosti zavoda odgovarjajo do visine sredstev, ki jih v
tekocem letu zagotavljajo v proracunu za delovanje zavoda. Dodana je doloc¢ba, da obCine ustanoviteljice ne
odgovarjajo za obveznosti zavoda iz naslova dejavnosti, ki jih le-ta opravija za druge narocnike.

PremoZenje, s katerim upravija zavod, je last ustanoviteliev. Zavod brez predhodnega soglasja obcin
ustanoviteljic ne more sklepati pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premoZenjem, prav tako je zavod omejen pri
odtujitvi premi¢nega premoZenja, katerega vrednost presega 5.000,00 EUR. Po novem mora namre¢ v tem
primeru pridobiti soglasje, ki ga podajo Zupani obCin ustanoviteljic.

VIIl. poglavje vsebuje prehodne in koncne doloche. Predlog odloka doloca Sestmesecni rok za uskladitev statuta
in drugih splosnih aktov z dolo¢bami novega odloka. Dolo¢a tudi, da bo direktor, ki bo imenovan v letu 2017, z
dnem uveljavitve odloka opravijal tudi funkcijo poveljnika gasilske enote. Sedanji svet zavoda opravija svojo
funkcijo do izteka mandata, za katerega je imenovan.

Predlagani odlok predvideva, da se le-ta objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, ko ga v enakem besedilu
sprejmejo obcinski sveti vseh obéin ustanoviteljic; veljati zacne naslednji dan po objavi. Z dnem uveljavitve
predlaganega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za gasilno in reSevalno sluzbo
Sezana« (Uradni list RS, §t. 15/2001).



Predlog Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za gasilno in resevalno sluzbo Sezana
OBRAZLOZITEV PO CLENIH

1. ¢len: doloca, da se s tem odlokom za opravljanje preventivnih in operativnih del v zvezi z varstvom pred poZari
ter za$cito in reSevanje ob naravnih in drugih nesrecah na obmodju obéin Divaca, Hrpelie — Kozina, Komen in
SeZana ustanavlja javni zavod Zavod za gasilno in resevalno sluzbo SeZana (v nadaljevanju ZGRS Sezana) ter
da so njegovi ustanovitelji Obéine Divaca, Hrpelje — Kozina, Komen in Sezana. Clen $e doloda, da je ZGRS
SeZana pravna oseba, ki v pravhem prometu nastopa samostojno v svojem imenu in za svoj ra¢un, in doloca
omejitev pri razpolaganju s premoZenjem zavoda. Predpisuje namre¢ predhodno soglasje obCin ustanoviteljic pri
pravnih poslih, ki se nanasajo na premoZenje zavoda.

2. Clen: doloCa, da ustanoviteljske pravice izvrSujejo obcinski sveti ter Zupani obcin ustanoviteljic in podrobneje
navaja, katere so pravice in obveznosti obCinskega sveta ter Zupana pri izvrSevanju ustanoviteljskih pravic. V
Cetrtem odstavku je dolocen pogoj, da je soglasje dano, e so ga podale najmanj tri obCine ustanoviteljice, pri
Cemer pa je soglasje sedeZne obcine obvezno. Soglasje k imenovanju in razreSitvi direktorja morajo podati vse
§tiri obCine ustanoviteljice.

3. Clen: dolo¢a ime, skrajSano ime in sedeZ zavoda. V skladu z dolocbo Cetrtega odstavka se sprememba imena
in sedeZa zavoda lahko spremeni v obliki spremembe in dopolnitve odloka.

4. Clen: v skladu z Zakonom o gasilstvu je gasilstvo obvezna lokalna javna sluzba, katere opravijanje zagotavijajo
obCine in drzava. 4. ¢len odloka doloca, da se dejavnost zavoda Steje kot javna sluzba, katere izvajanje je v
javnem interesu. Na podlagi podrocnega zakona odlok v tem ¢lenu vsebuje dolocbo, da zavod na obmocdju obcin
ustanoviteljic opravija javno gasilsko sluzbo. Nadalje ¢len doloCa dejavnosti, ki jih opravija zavod; te so
razvr§cene v Skladu s standardno klasifikacijo dejavnosti.

Zavod lahko poleg dolo¢no navedenih dejavnosti opravija tudi druge naloge v skladu s predpisi, ki urejajo
podrocje gasilstva in varstva pred naravnimi in drugimi nesre¢ami ter druge naloge v skladu z letnim programom
dela. Odlok dopus$ca moznost, da zavod preventivna in operativna dela v zvezi z varstvom pred poZarom ter
zascito in reSevanje ob naravnih in drugih nesrecah opravija tudi izven obmodja obCin ustanoviteljic, vendar pod
pogoji, ki jih dolocajo predpisi in obCine ustanoviteljice.

Do spremembe ali razsiritve dejavnosti zavoda lahko pride le na nacin sprememb in dopolnitev tega odloka.

5. len: dolo¢a organe zavoda, ki so: svet zavoda, direktor in strokovni svet zavoda.

6. élen: doloca, da je organ upravijanja zavoda svet zavoda, ki ga sestavija devet élanov. Stevilo in sestava sveta
zavoda se v primerjavi z veljavnim odlokom ne spreminjata. Svet zavoda ima Sest predstavnikov obéin
ustanoviteljic, od tega je en predstavnik Obcine DivaCa, en predstavnik Obcine Hrpelie — Kozina, en predstavnik
Obcine Komen in trije predstavniki Obdine SeZana. Clen $e doloca $tiriletno mandatno dobo in moznost
ponovnega imenovanja oziroma izvolitve Clana sveta zavoda; doloca tudi nacin imenovanja predstavnikov
ustanoviteljev, delavcev ter zainteresirane javnosti. V Sestem odstavku Clena je doloceno, da ima svet zavoda
predsednika in podpredsednika ter nacin njune izvolitve. V ¢lenu sta dolo¢ena Se nacin sprejemanja odloCitev
sveta zavoda fter pogoj za veljavno sklepanje sveta. Svet zavoda svoje delovanje podrobneje uredi s
poslovnikom.

7. Clen: vsebuje dolocbo glede pristojnosti in odgovornosti sveta zavoda. Pri doloCitvi le-teh je bila upostevana
doloéba 30. ¢lena Zakona o zavodih, ki doloca naloge sveta zavoda, prav tako pa tu velja poenotenje z ostalimi
javnimi zavodi, katerih ustanoviteljica je ObCina SeZana. Podrobneje se pristojnosti sveta zavoda uredijo v
statutu.

8. Clen: doloca direktorja kot poslovodni organ zavoda, na novo pa mu je dodana funkcija poveljnika gasilske
enote. Direktorja na podlagi javnega razpisa imenuje in razreSuje svet zavoda s soglasjem vseh obéin
ustanoviteljic. Njegov mandat namesto dosedanijih Stirih po novem traja pet let (poenotenje z ostalimi javnimi
zavodi, katerih ustanoviteljica je ObCina SeZana). Tretji odstavek tega clena doloCa, da direktorja v njegovi
odsotnosti za opravijanje tekocih poslov nadomesca zaposleni v zavodu, ki ga direktor za to pooblasti s pisnim
pooblastilom. Odlok Se dolo¢a, da je lahko direktor pred potekom mandata razresen v primerih, ki jih doloca
Zakon, ter da se njegove naloge in pristojnosti podrobneje uredijo s statutom.



9. Clen: doloca pogoje, ki jih mora izpolnjevati kandidat za imenovanje za direktorja. Predlagani pogoji so
poenoteni z dolocbami drugih ustanovitvenih aktov javnih zavodov, katerih ustanoviteljica je Obcina SeZana.
Glede na to, da opravija direktor tudi naloge poveljnika gasilske enote, mora kandidat za direktorja izpolnjevati
posebne pogoje, ki jih dolo¢a podrocni zakon (Zakon o gasilstvu). Ti pogoji so: da ni v kazenskem postopku in ni
bil pravnomocno obsojen za kaznivo dejanje zoper Zivijenje, telo in premoZenje, najmanj pet let delovnih izkuSenj
pri opravijanju operativnih nalog gasilstva, opravijeno dodatno usposabljanje za delo poveljnika poklicne gasilske
enote, predpisan strokovni izpit in predpisan preizkus psihofizicnih sposobnosti, v skladu z doloCili 13. Clena
Zakona o gasilstvu. Navedeni zakon dopu$Ca moznost, da se za direktorja imenuje tudi kandidat, ki nima
opravijenega strokovnega izpita, vendar ga mora opraviti v roku, ki ga doloCajo predpisi (po trenutno veljavni
zakonodaji je ta rok eno leto po nastopu funkcije). Pogodbo o zaposlitvi z direktorjem v imenu sveta zavoda
Sklene predsednik sveta zavoda. Delovno razmerje z direktorjem se sklene za ¢as trajanja mandata.

10. &len: vsebuje dolocbo, ki se nanaSa na imenovanje vrSilca dolZnosti direktorja. Ta se imenuje v primeru, ko se
nihce ni prijavil na razpis za direktorja ali ¢e nihce od kandidatov ni bil izbran.

11. Clen: vsebuje dolocbe, ki se nana$ajo na strokovni svet zavoda. Slednji je kolegijski organ, ki obravnava in
odlo¢a o strokovnih vpra$anjih, vodi pa ga direktor zavoda. Sestavo, nacin oblikovanja in naloge strokovnega
Sveta zavoda ureja statut.

12. &len: Zavod svojo organizacifo, pristojnosti organov, nacin dela in odlo¢anja ter druga vpraSanja, pomembna
za opravljanje dejavnosti in poslovanje zavoda, uredi v statutu. Tega sprejme svet zavoda z vecino glasov vseh
Clanov ter s soglasjem obCin ustanoviteljic. Odlok dolo¢a tudi podlago za izdajo drugih splosnih aktov, s katerimi
zavod ureja vpraSanja, pomembna za njegovo delo in poslovanje.

13. &len: skladno z Zakonom o zavodih doloCa nacine pridobivanja sredstev za opravijanje dejavnosti zavoda.

14. ¢len: Zakon o gasilstvu v 6. ¢lenu doloCa, da obcina zagotavija organiziranost, opremljanje in delovanje
gasilstva ter dolo¢no naSteva, katere dejavnosti oziroma potrebe so dolzne financirati obcine. Slednje povzema
tudi odlok v prvem odstavku 14. Clena, v nadaljevanju pa doloa, da se sredstva iz proracunov obcin
ustanoviteljic zagotovijo z letno pogodbo o financiranju v visini, ki je dolo¢ena v proracunih obcin ustanoviteljic na
podlagi letnega programa dela in financnega nacrta zavoda, ki ga medsebojno uskladijo in potrdijo obCine
ustanoviteljice.

15. ¢len: doloc¢a delez posamezne obéine ustanoviteljice v financnih obveznostih zavoda in se v primerjavi z
veljavnim ustanovitvenim aktom ne spreminja.

16. Clen: normativno ureja podrocje obvescanja o rezultatih poslovanja, razpolaganja s presezkom prihodkov nad
odhodki ter pokrivanja morebitnega primanjkljaja. Obcine ustanoviteljice so dolzne sredstva za financiranje
dejavnosti tekoCe nakazovati po dvanajstinah ter kriti primanjkijaj prihodkov, ki nastane pri izvajanju medsebojno
dogovorjenega programa.

17. clen: doloCa, da je zavod za obveznosti, ki jih prevzema v pravnem prometu, odgovoren z vsemi svojimi
razpoloZljivimi sredstvi. Nadalje ¢len doloca, da obéine ustanoviteljice odgovarjajo za obveznosti zavoda do viSine
Sredstev, ki se v tekocem letu zagotavijajo iz prorauna posamezne obcine ustanoviteljice za delovanje zavoda;
ustanovitelji ne odgovarjajo za obveznosti zavoda iz naslova dejavnosti, ki jih zavod opravija za druge narocnike.

18. ¢len: ureja podrocje premoZenja zavoda, ki je last obCin ustanoviteljic; za upravijanje s premoZenjem je zavod
odgovoren ustanoviteliem. Po dolocbah odloka zavod brez predhodnega soglasja obCin ustanoviteljic ne more
Sklepati pravnih poslov v zvezi z nepremi¢nim premoZenjem, prav tako pa mora zavod pridobiti soglasje
ustanoviteljev pred odtujitvijo premiCnega premoZenja, katerega vrednost presega 5.000,00 EUR.

19. ¢len: dolo¢a Sestmesecni rok, v katerem mora zavod uskladiti statut in poslovnik z doloc¢bami odloka.
20. clen: vsebuje dolocbo, po kateri direktor zavoda, ki bo imenovan v letu 2017, z dnem uveljavitve tega odloka

opravijal tudi funkcijo poveljnika gasilske enote. V prehodnih dolo¢bah je doloceno tudi, da sedanji svet zavoda
opravlja svojo funkcijo do izteka mandata, za katerega je imenovan.



21. ¢len: dolo¢a prenehanje veljavnosti Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za gasilno in reSevalno
sluzbo Sezana« (Uradni list RS, §t. 2011).

22. ¢len: doloca, da se odlok objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, ko ga v enakem besedilu sprejmejo

obcinski sveti vseh obéin ustanoviteljic. Odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.

IV. Zakljucek
Sprejem predlaganega odloka bo imel pozitivne finanéne ucinke na sredstva obéinskega proraCuna, saj zdruZitev
poslovodne in strokovne funkcije direktorja predstavija prihranek sredstev za plate za eno delovno mesto
(poveljnika gasilske enote).

Predlog odloka bo predhodno posredovan v mnenje Odboru za gospodarstvo in okolje, Odboru za finance ter
Statutarno pravni komisiji.

Obcinskemu svetu predlagamo, da sprejme predlog Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za gasilno in
reSevalno sluzbo Sezana v predlagani vsebini.

V. Priloge

e Predlog Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za gasilno in reSevalno sluzbo SeZzana
e Predlog sklepa

Pripravila:
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v sodelovanju z ob¢ino SeZana, Komen in Hrpelje-Kozina

Zupanja Obéine Divaéa
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- v Zadevo.



Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (ZZ, Uradni list RS, &t. 12/1991, 8/1996, 36/2000 —
ZPDZC in 127/2006 — ZJZP), 11.a in 12. ¢lena Zakona o gasilstvu (ZGas-UPB1, Uradni list
RS, &t. 113/2005 — preciS¢eno besedilo), 16. ¢lena Statuta Obcine Divaca (Uradno glasilo
slovenskih obcCin st. 4/2014, 24/2014 in 9/2015), 16. ¢lena Statuta ObcCine Hrpelje — Kozina
(Uradni list RS, §t. 51/2015), 16. ¢lena Statuta Obc&ine Komen (Uradni list RS, &t. 80/2009,
39/2014 in 39/2016) in 17. Clena Statuta Obcine Sezana (Uradni list RS, &t. 88/2015) so
Obginski svet Obcgine Divaca dne , Obcinski svet Obcine Hrpelje — Kozina dne

, Obcinski svet Ob¢ine Komen dne in Obcinski svet Obc&ine SeZana

dne sprejeli

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA ZAVOD ZA GASILNO IN RESEVALNO SLUZBO
SEZANA

|.  SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Zavod za gasilno in reSevalno sluzbo Sezana je poklicna gasilska enota, ki opravija
preventivna in operativna dela v zvezi z varstvom pred pozarom ter zasc¢ito in reSevanje ob
naravnih in drugih nesre€ah na obmocju ob€in Divaca, Hrpelje — Kozina, Komen in Sezana,
izven tega obmocja pa ob pogojih, ki jih dolo¢ajo predpisi in ob€ine ustanoviteljice.

Zavod za gasilno in reSevalno sluzbo Sezana je organiziran kot javni zavod (v nadaljevanju:
zavod).

Ustanovitelji zavoda so Obcina Divaca, s sedeZzem v Divaci, Kolodvorska ulica 3a, Obcina
Hrpelje — Kozina, s sedeZzem v Hrpeljah, ReSka cesta 14, Ob&ina Komen, s sedeZzem v
Komnu &t. 86, in Obclina Sezana, s sedezem v Sezani, Partizanska cesta 4 (v nadaljevanju:
obcine ustanoviteljice).

Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu samostojno v svojem imenu in za
svoj racun ter sklepa pravne posle v okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni register, z
omejitvijo, da brez predhodnega soglasja ob¢in ustanoviteljic ne more sklepati pravnih poslov
v zvezi s premozenjem v skladu z dolo&bami tega odloka.

2. clen
Ustanoviteljske pravice izvrsujejo obc&inski sveti in Zupani ob&in ustanoviteljic.

Obcinski svet ima v imenu obcine ustanoviteljice do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
— daje soglasje k statutu,
— imenuje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda,
— daje soglasje svetu zavoda k imenovanju in razreSitvi direktorja,
— na predlog direktorja po predhodnem mnenju sveta zavoda, odlo€a o nacinu
razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki in nacinu pokrivanja morebitnega
primanjkljaja.

Zupan ima v imenu obgine ustanoviteljice naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost programov dela zavoda z usmeritvami obcin ustanoviteljic,

— daje soglasje k aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,

— daje soglasje k odtujitvi premi¢nega premozenja, katerega vrednost presega 5.000,00
EUR,

— sprejema ukrepe, s katerimi zagotavlja zavodu opravljanje osnovne dejavnosti,

— opravlja druge zadeve iz pristojnosti ustanovitelja, za katere ni izrecno pristojen
obcinski svet.



Steje se, da je soglasie dano v primeru, ko so soglasje podale najmanj tri obgine
ustanoviteljice, pri Cemer je soglasje sedezne obcine obvezno.

Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka, morajo soglasje k imenovanju in razreSitvi
direktorja podati vse obcine ustanoviteljice.
ll.  IME IN SEDEZ ZAVODA

3. ¢len
Ime zavoda: Zavod za gasilno in reSevalno sluzbo Sezana.

SkrajSano ime zavoda: ZGRS Sezana.
Sedez zavoda: BazoviSka cesta 13, 6210 Sezana.

Zavod lahko spremeni ime in sedez s spremembo oziroma dopolnitvijo tega odloka.

.  DEJAVNOST ZAVODA

4. ¢len
Dejavnost zavoda se Steje kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

Zavod opravlja na obmocju obé&in ustanoviteljic javno gasilsko sluzbo.

Zavod opravlja naslednje dejavnosti:

C 33.140 Popravila elektri€énih naprav

E 36.000 Zbiranje, preciS€evanije in distribucija vode

F 43.990 Druga specializirana gradbena dela

G 45.200 Vzdrzevanije in popravila motornih vozil

G 46.690 Trgovina na debelo z drugimi napravami in opremo

G4 7.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

H 49.410 Cestni tovorni promet

1 56.290 Druga oskrba z jedmi

M 69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje
M 71.200 Tehni¢no preizkusanje in analiziranje

M 74.900 Druge nerazvrS¢ene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

N 81.290 Cisgenje cest in drugo ¢giséenje

O 84.250 ZaScita in reSevanje pri pozarih in nesreCah

P 85.590 Drugje nerazvr§&eno izobrazevanje, izpopolnjevanije in usposabljanje
S 96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvrs€ene

V okviru dejavnosti iz prejSnjega odstavka zavod opravlja tudi naloge, doloCene z zakoni in
drugimi predpisi, ki urejajo podro€je gasilstva in varstva pred naravnimi in drugimi nesreCami
in druge naloge v skladu z letnim programom dela.

Zavod lahko spremeni ali razSiri dejavnost le v obliki sprememb in dopolnitev tega odloka.

Zavod lahko opravlja preventivna in operativna dela v zvezi z varstvom pred poZzari ter
zasCito in reSevanje ob naravnih in drugih nesre€ah izven obmocja ob¢in ustanoviteljic v
obsegu in na nacin, ki ne ogroza opravljanja javne gasilske sluzbe, in pod pogoji, ki jih
dolocCajo predpisi in obCine ustanoviteljice.



IV.  ORGANI ZAVODA

5. ¢len
Organi zavoda so:
— svet zavoda,
— direktor,
— strokovni svet zavoda.
6. clen

Organ upravljanja v zavodu je svet zavoda. Svet zavoda ima devet ¢lanov:
Sest predstavnikov obg¢in ustanoviteljic, in sicer: en predstavnik Obcine Divaca, en
predstavnik Obcine Hrpelie — Kozina, en predstavnik Obcine Komen in trije
predstavniki Ob¢ine Sezana,;
— dva predstavnik delavcev zavoda,
— en predstavnik zainteresirane javnosti.

Mandat ¢lanov sveta traja Stiri leta in so po preteku te dobe lahko ponovno izvoljeni oziroma
imenovani.

Predstavnike obc&in ustanoviteljic imenujejo ob&inski sveti ob&in ustanoviteljic.

Predstavnika delavcev izvolijo delavci na neposrednih in tajnih volitvah po postopku in na
nacin, ki ga dolo¢a statut zavoda.

Predstavnika zainteresirane javnosti imenuje Kraska gasilska zveza po postopku in na nacin,
ki ga doloca statut zavoda.

Svet zavoda ima predsednika in podpredsednika. Predsednika in podpredsednika sveta
zavoda izvolijo izmed sebe Clani sveta zavoda z vecino glasov vseh Clanov sveta. Postopek
izvolitve predsednika in podpredsednika sveta zavoda dolo¢a statut.

Svet zavoda veljavno sklepa, €e je na seji sveta navzoc€ih vecina ¢lanov sveta.

Svet zavoda sprejema odlo€itve z vecino glasov navzocih ¢lanov, razen statuta in letnega
programa dela, ki se sprejemata z vecino glasov vseh Clanov sveta, ter v drugih primerih, ¢e
je tako dolo¢eno s tem odlokom in statutom.

PodrobnejSe delovanje sveta zavoda uredi svet zavoda s poslovnikom.

7. €len
Pristojnosti in odgovornosti sveta zavoda so naslednje:

— sprejema statut in druge sploSne akte zavoda,

— imenuje in razreSuje direktorja s soglasjem obcin ustanoviteljic,

— sprejema programe dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izvrSevanje,

— dolo€a finan€ni nacrt in sprejema zaklju€ni racun zavoda,

— daje mnenje k predlogu direktorja o nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad
odhodki in o nacCinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja,

— daje soglasje h kadrovskemu nacrtu zavoda,

— razpisuje volitve ¢lanov sveta zavoda,

— predlaga obcCinam ustanoviteljicam spremembo ali razSiritev dejavnosti,

— daje obCinam ustanoviteljicam in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih
vpraSanjih,

— opravlja druge z zakonom, tem odlokom ali statutom dolo¢ene naloge.

Pristojnosti sveta zavoda podrobneje ureja statut zavoda.



8. ¢len
Poslovodni organ zavoda je direktor. Direktor organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,
vodi strokovno delo zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost in
strokovnost dela zavoda.

Direktor opravlja naloge poveljnika gasilske enote. Naloge in pristojnosti direktorja
podrobneje ureja statut zavoda.

V odsotnosti direktorja, ga za opravljanje tekoCih poslov zavoda nadomes$c¢a zaposleni v
zavodu, ki ga za to pooblasti direktor. Pisno pooblastilo dolo¢a vsebino, obseg in trajanje
pooblastila.

Direktor sklepa vse posle vimenu in za raun zavoda.

Direktorja imenuje na podlagi javnega razpisa svet zavoda s soglasjem ob¢in ustanoviteljic v
skladu z zakonom.

Mandat direktorja traja pet let in je po preteku mandatne dobe lahko ponovno imenovan.

Direktor je lahko razreSen pred potekom &asa, za katerega je imenovan, v primerih,
dolo€enih z zakonom.

9. élen
Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splodnih pogojev za sklenitev delovnega
razmerja, izpolnjuje $e naslednje pogoje:
— da ni v kazenskem postopku in ni bil pravhomoéno obsojen za kaznivo dejanje zoper
Zivljenje, telo in premoZenje,
— najmanj visoka strokovna izobrazba oziroma najmanj izobrazba, pridoblijena po
Studijskem programu prve stopnje v skladu z zakonom, ki ureja visoko 3olstvo,
— najmanj pet (5) let delovnih izkuSenj, od tega najmanj tri (3) leta delovnih izkuSenj na
delovnih mestih z zahtevano izobrazbo iz prejSnje alineje
— najmanj pet let delovnih izkuSenj pri opravljanju operativnih nalog gasilstva,
— opravljeno dodatno usposabljanje za delo poveljnika poklicne gasilske enote in
predpisan strokovni izpit, v skladu z zakonom, ki ureja podrocje gasilstva,
— opraviljen predpisan preizkus psihofizi¢nih sposobnosti, v skladu z zakonom, ki ureja
podrocje gasilstva,
— organizacijske in vodstvene sposobnosti, kar dokazuje s svojimi preteklimi delovnimi
izkusnjami, in
— predlozen program dela (razvojne usmeritve zavoda, svojo vizijo vodenja in
organiziranja dela zavoda).

Ne glede na peto alinejo prvega odstavka tega Clena, je za direktorja lahko imenovan
kandidat, ki nima opravljenega dodatnega usposabljanja za to delo in strokovnega izpita in ju
opravi v roku skladno z dologili predpisov, ki urejajo podrocje opravljanja strokovnih izpitov
za poklicne gasilce.

Na podlagi sklepa o imenovanju direktorja sklene z njim pogodbo o zaposlitvi za dolo¢en
¢as, za Cas trajanja mandata, v imenu sveta zavoda njegov predsednik.

10. ¢len
Ce se na razpis za direktorja nihée ni prijavil ali &e nihée od prijavijenih kandidatov ni bil
izbran, se razpis ponovi. Za ¢as do imenovanja direktorja na podlagi ponovljenega razpisa se
imenuje vrSilec dolznosti direktorja, vendar najdlje za eno leto. VrSilca dolznosti direktorja
imenuje svet zavoda.



11. €len
Za obravnavo in odloCanje o strokovnih vpraSanjih v okviru dejavnosti zavoda ima zavod
strokovni svet.

Strokovni svet zavoda vodi direktor.

Sestava, nacin oblikovanja in naloge strokovnega sveta zavoda se doloCijo s statutom
zavoda.

V. SPLOSNI AKTI ZAVODA

12. €len
Zavod ima statut, s katerim ureja organizacijo zavoda, pristojnosti organov zavoda, nacin
dela in odlo¢anja ter druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda v skladu z zakoni in tem odlokom.

Statut sprejme svet zavoda s soglasjem obcin ustanoviteljic.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja vprasanja, pomembna za delo in
poslovanje zavoda, v skladu s statutom zavoda.

Druge splodne akte sprejme svet zavoda, €e ni s statutom zavoda drugace dolo¢eno.

VI.  FINANCIRANJE DELA ZAVODA

13. ¢élen
Zavod pridobiva sredstva za opravljanje svoje dejavnosti:
— iz proracunskih sredstev obcin ustanoviteljic,
— s prodajo blaga in storitev na trgu,
— iz drugih virov v skladu z veljavnimi predpisi.

14. €len
Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za:

— redno delovanje zavoda,

— gasilsko za&¢itno in reSevalno opremo ter sredstva za opazovanje, obveSc€anje in
alarmiranje,

— vzdrZevanje in obnavljanja gasilskih sredstev in opreme,

— izobraZevanje in dopolnilno usposabljanje pripadnikov poklicne gasilske enote,

— gradnjo in vzdrZzevanje objektov in prostorov za delovanje zavoda,

— povracilo Skode, ki so jo imeli gasilci pri opravljanju nalog gasilstva,

— povracilo Skode, povzroCene tretjim osebam, zaradi opravljanja nalog gasilstva ter
zascite in reSevanja,

— zakonske obveznosti zavoda.

Sredstva iz proraCunov obcin ustanoviteljic se zagotovijo z letho pogodbo o financiranju
zavoda, in sicer v viSini, ki je dolo€ena z vsakoletnimi prorauni obc€in ustanoviteljic, na
podlagi letnega programa dela in finanénega nacrta zavoda, ki ga medsebojno uskladijo in
potrdijo obCine ustanoviteljice.

15. ¢élen
Obcine ustanoviteljice financirajo dejavnosti zavoda v skladu s potrienim letnim nacrtom.
Finanéne obveznosti se razdelijo na deleze, in sicer:
— Obgina Divac¢a 15,36%,
— Obcina Hrpelje — Kozina 16,20%,
— Obgina Komen 12,79%,
— Obgina Sezana 55,65%.



16. €len
Zavod je dolzan obcine ustanoviteljice obveS&ati o rezultatih poslovanja ter jim dajati druge
podatke o poslovanju v skladu s predpisi.

Presezek prihodkov nad odhodki zavod nameni za opravljanje in razvoj svoje dejavnosti po
predhodnem soglasju obd&in ustanoviteljic.

O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki in o nalinu pokrivanja
morebitnega primanjkljaja odloCajo obéine ustanoviteljice na predlog direktorja po
predhodnem mnenju sveta zavoda.

Obéine ustanoviteljice bodo sredstva za financiranje dejavnosti zavoda teko¢e nakazovale
po dvanajstinah. Morebitni presezek odhodkov nad prihodki zavoda bodo ob¢ine
ustanoviteljice krile po enakih deleZih kot je dolo¢eno v 15. ¢lenu tega odloka.

Primanjkljaj prihodkov, ki v zavodu nastane pri izvajanju medsebojno dogovorjenega
programa, krijejo obcine ustanoviteljice. Obcine ustanoviteljice krijejo primanijkljaj sredstev iz
prejSnjega stavka le, ¢e zavod dokaze, obcine ustanoviteljice pa ugotovijo, da je primanjkljaj
nastal iz naslova programov, ki jih po zakonu in po sprejetem lethem programu financirajo
obcine ustanoviteljice.

17. €len
Zavod je odgovoren za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Obéine ustanoviteljice odgovarjajo za obveznosti zavoda do viine sredstev, ki se v tekoéem
letu zagotavljajo iz prorauna posamezne obcine ustanoviteljice za delovanje zavoda.

Obécine ustanoviteljice ne odgovarjajo za obveznosti zavoda iz naslova dejavnosti, ki jih
zavod opravlja za druge narocnike.

VI. PREMOZENJE ZAVODA

18. €len
Premozenje, s katerim upravlja zavod, je last ob¢in ustanoviteljic, in sicer v delezu,
ugotovljenim s premozZenjsko bilanco.
Zavod samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje.

Zavod ne sme brez predhodnega soglasja obcin ustanoviteljic odtujiti nepremiénega
premozenja ali le-tega obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni.

Zavod ne sme brez predhodnega soglasja obcin ustanoviteljic odtujiti premiCnega
premozenja, katerega vrednost presega 5.000,00 EUR.

Za upravljanje s premozenjem je zavod odgovoren obc¢inam ustanoviteljicam.

Zavod s premozenjem upravlja kot dober gospodar.



VIIl.  PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

19. €élen
Zavod mora sploSne in druge akte zavoda uskladiti s tem odlokom najkasneje v Sestih
mesecih po uveljavitvi tega odloka.

Do uskladitve splo$nih aktov z doloCili tega odloka se smiselno uporabljajo dolo¢be do sedaj
veljavnih aktov zavoda, €e niso v nasprotju z dolo&bami tega odloka.

20. ¢len
Ne glede na Sesti odstavek 8. Clena tega odloka bo direktor, ki bo imenovan v letu 2017,
svojo funkcijo opravljal za Stiriletho mandatno obdobje, s tem da z dnem uveljavitve tega
odloka opravlja tudi funkcijo poveljnika gasilske enote.

Sedaniji svet zavoda opravlja svoje naloge do poteka mandata, za katerega je imenovan.

21. ¢élen
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javhega zavoda »Zavod
za gasilno in reSevalno sluzbo Sezana« (Uradni list RS, §t. 15/2001).

22. ¢len
Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, ko ga v enakem besedilu sprejmejo
obcinski sveti vseh obcin ustanoviteljic, in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: )

Datum: Alenka Strucl Dovgan
zupanja Obcine Divaca

Stevilka:

Datum: Sasa Likavec SvetelSek

Zupanja Obg¢ine Hrpelje — Kozina

Stevilka:

Datum: Marko Bandelli
zupan Obdine Komen

Stevilka:

Datum: Davorin Teréon

zupan Obcine Sezana



PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Divaca (Uradno glasilo slovenskih obcin 4/14, 24/14, 9/15) je
Obcinski svet Obcine Divaca na svoji redni seji, dne sprejel naslednji

SKLEP

1. ¢len

Sprejme se predlog Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za gasilno in reSevalno sluzbo SeZana
v prvi obravnavi.

2. ¢len
Ta sklep velja takoj.
Zupanja Obcine Divaca
Alenka Strucl Dovgan
Sklep prejmejo:

e Obcine Hrpelje-Kozina, Komen, Sezana
e Obcinska uprava obcine Divaca,

Vioziti:

e v zbirko dokumentarnega gradiva.



